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ACTA No.2

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Sesién de grupo de apoyo-Sesién 1

CIUDAD Y FECHA: Belalcazar, Caldas | HORA DE INICIO: HORA FIN:
10/07/2025 13:00pm 15:00pm

LUGAR: Resguardo Totumal

TEMAS: Desarmonias del pensamiento y su impacto en la salud mental

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Identificar a través del didlogo comunitario y actividades de diagndstico, las percepciones
individuales y colectivas sobre las desarmonias del pensamiento y su impacto en la salud
mental del resguardo Totumal

DESARROLLO DE LA REUNION

La primera sesion de la actividad 2 de la estrategia Interculturalidad en salud y buen vivir,
inicia con la presentacion de las profesionales y el agente comunitario. Para dar
cumplimiento al objetivo propuesto en esta intervencién, los miembros del equipo de trabajo
brindaron el acompafiamiento y la orientacién pertinente a los participantes, resaltando la
importancia de la labor del agente comunitario como mediador para la traduccion y
explicacion de los temas, ya que algunos no hablaban espafiol.

Esta actividad tuvo como objetivo identificar las percepciones individuales y colectivas de
las desarmonias del pensamiento en el territorio, su impacto en la salud mental y cémo ellos
lo afrontan desde su espiritualidad y costumbres propias.

Para comprender mejor la tematica del taller, se conceptualiza las desarmonias del
pensamiento, entendiendo este término como “la ruptura del equilibrio y la conexién entre el
ser humano y la naturaleza, asi como la pérdida de la armonia dentro de las propias
comunidades indigenas. Estas desarmonias pueden manifestarse a través de la explotacion
de recursos naturales, la imposicion de sistemas de pensamiento ajenos, la pérdida de
tradiciones y conocimientos ancestrales, y la fragmentacion del tejido social”
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Para ellos, la salud mental existe cuando hay conexion armonica del individuo con la
espiritualidad, expresada en el cumplimiento y respeto por la Ley de Origen, en relacion
directa y armonica con el entorno (territorio, rios, selva, el universo, los cuatro elementos y
la comunidad), lo que refleja fortaleza tanto del pensamiento, el espiritu y el cuerpo.
También es importante tener en cuenta que “los problemas mentales para los pueblos y
comunidades indigenas, se refiere a la desarmonia generada por la desobediencia o
transgresion de las normas culturales, desobediencia de la ley de origen, por la falta de
ritualidad y/o por desequilibrio de las energias de la naturaleza. Es la desviacion del buen
camino y requiere restaurarse a través de la espiritualidad, de los rituales en la cual debe
participar tanto el individuo como la familia porque la curacion es colectiva”. (Ministerio de
Salud y Proteccion Social, 2020, p.3)

La comprension de estos términos y su significado dentro de la comunidad indigena,
permiten a las profesionales tener un panorama claro y contextualizado para abordar las
problematicas presentes en el territorio. Teniendo en cuenta esto y el término de salud
mental en la cultura occidental que es “un estado de bienestar mental que permite a las
personas hacer frente a los momentos de estrés de la vida, desarrollar todas sus
habilidades, poder aprender y trabajar adecuadamente y contribuir a la mejora de su
comunidad’(OPS), se puede orientar el desarrollo de las intervenciones en la comunidad
del resguardo Totumal a escuchar, identificar pero también brindar herramientas que le
permitan a todos los integrantes hacer frente a dichas problematicas, encontrando un
equilibrio entre lo que aporta la cultura occidental y su espiritualidad y saberes propios.

De esta manera se da inicio a la actividad por parte de las profesionales y agente
comunitario:

1. Lafisioterapeuta empieza la actividad realizando preguntas, tratando de conocer la
percepcion y el conocimiento de los participantes sobre las desarmonias del
pensamiento: ¢Qué creen que son las desarmonias del pensamiento? ¢ Como
identifican ustedes que se encuentran en armonia? ¢ Como saben que su territorio se
encuentra en armonia? ¢ Saben lo que son los problemas de salud mental?

En este punto se da espacio para que los participantes opinaran al respecto con la
ayuda de la agente comunitaria para facilitar la comprension de todos. Se generan
opiniones al respecto que permiten al equipo de trabajo reflexionar sobre el tema.

2. Posterior a esto, la psicéloga entrega a las participantes hojas, colores, vinilos y se
les pide que realicen una representacion grafica de cualquier tipo, donde se
evidencie lo que ellos asocian con las desarmonias del pensamiento, como se
sienten o como identifican cuando se encuentran en desarmonia tanto ellos, como su
territorio.

3. Alfinalizar este espacio, la psicologa pide a cada uno de los integrantes pegar su
dibujo en un cartel central para asi poder reflexionar y socializar acerca de sus
representaciones.
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El agente comunitario y las profesionales socializan las representaciones de los
participantes, dando pie alli para conceptualizar el tema de la salud mental y su
relacion con las desarmonias del pensamiento; en este espacio se concluye que,
ambos conceptos, aunque provienen de visiones y paradigmas diferentes, tienen
aspectos comunes en relacion con la importancia del bienestar de las personas en
todas sus esferas y su relacion con el entorno.

Posteriormente, el agente comunitario pregunta a los participantes cdmo piensan se
puede dar solucion a las problematicas del territorio en relacion a las desarmonias
del pensamiento desde sus saberes ancestrales. Aca encontramos opiniones
diversas, pues algunos participantes resaltan la importancia de acudir a métodos
tradicionales como rituales, consultas con el jaibana, reconectarse con la naturaleza
y Su entorno, etc; y otros ven la necesidad de consultarlo con un profesional de la
medicina occidental.

Se da paso a una reflexidon por parte del agente comunitario y las profesionales,
resaltando la importancia de la salud mental, de identificar las probleméticas
presentes en las familias y en el territorio en general y buscar soluciones adecuadas
al contexto que permitan la prevencion del deterioro de la salud en la comunidad y la
promocién de su bienestar.

Para finalizar se abre un espacio para preguntas por parte del grupo, donde se
evidencio interés por ahondar y conocer temas como la depresion, ansiedad, y
consumo de spa en la comunidad

NOTA: Al momento de exponer los servicios de salud que se prestan en la ESE hospital

San

José, el grupo refiere estar al tanto de ellos y utilizarlos activamente, dado lo anterior,

no se realiza canalizacion.

CONCLUSIONES

e A través de actividades patrticipativas, se logro identificar las percepciones de los

participantes sobre las desarmonias, y se plante6 la combinacién de métodos
tradicionales y occidentales para abordar estas probleméticas.

Se evidenci6 que la salud mental desde la cosmovision de su cultura, se encuentra
ligada a la armonia espiritual y el respeto por la naturaleza, mientras que la
perspectiva occidental la asocia con el bienestar individual y con su entorno, sin
embargo, ambas visiones coinciden en la importancia del bienestar integral; esto
destaca la necesidad de integrar ambas perspectivas para abordar las desarmonias
del pensamiento de una manera eficaz y asi contribuir al bienestar de las
comunidades.

Los participantes mostraron interés en temas como depresion, ansiedad y consumo
de sustancias, lo que indica la necesidad de continuar con sesiones futuras para
profundizar en estas problematicas y promover soluciones contextualizadas que
integren ambos enfoques culturales.
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Sesion 2 de grupo de apoyo

Psicologa,
fisioterapeuta,
agente comunitario

11/07/2025

(Se adjunta registro de asistencia de participantes)

Siendo las 15:00 pm, se da por terminada la reunion
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Direccién Territorial de Salud de Caldas

CONSENTIMEINTO INFORMADO REGISTRO FOTOGRAFICO

-

0
Yo - ; , identificado/a con documento de identidad
No. 15 /p QR (A~ | autorizo de manera libre, voluntaria e
informada a la ESE. v Rk 0 g)*\%\\(\‘\‘t‘A - para utilizar mi

imagen (o la imagen de la persona que represento, en caso de ser menor de edad o
persona bajo tutela), captada a través de fotografias, videos o cualquier otro medio
audiovisual, con fines publicitarios e institucionales, para el uso en informes internos,
memorias institucionales o archivos documentales.

Las imagenes seran utilizadas tunicamente para los fines mencionados anteriormente y no
seran empleadas con propdsitos comerciales o que atenten contra mi dignidad, honor o
reputacion.

Entiendo que las imagenes captadas son propiedad de la DTSC y la E.S.E.
Sin Joor o B W4 L.y que no recibiré compensacion econémica alguna por su

uso.
He leido y comprendido la informacién proporcionada en este documento. Acepto que mi

imagen sea utilizada bajo los términos y condiciones aqui descritos.

Nombre co Ietco;gWN\YO 50@'6 \“fDQ mes
Firma: %é"i «Z«i/

Fecha: 081 07 2015
ToOCo0 S1%
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